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La notion de métier se tient au croisement de deux dimensions : une dimension
collective et une dimension individuelle. La premiere renvoie a des éléments sociaux,
techniques et formatifs qui permettent de I'identifier comme tel. La seconde renvoie a
I'expérience personnelle que fait chacun lorsqu’il apprend « son » métier dans un
contexte précis. Au croisement de ces deux dimensions, la notion de métier n’est pas
aussi stabilisée qu’on le croit. Sous l'effet des transformations du monde du travail,
c’est a la fois une notion qui résiste et une notion qui se recompose.

Un mouvement a double sens

Appartenance a une

communauté de

Compétences, i
- pratiques
expérience
Evolutions du contexte
législatif et du systéme de
o formation
Parcours, mobilités
professionnelles
%

Impératifs économiques

Professionnalisation

Représentations

professionnelles et
sociales

! Extrait d'une publication memo ORM (MEMO N° 51 - MAI 2011) ANNE-SOPHIE DUMORTIER STEPHANIE MAILLIOT
CHARGEES D’ETUDES ORM - (Observatoire Régional des Métiers) www.orm-paca.org/


http://www.orm-paca.org/

