Mettre en commun les représentations du métier de CIP,
ldentifier des valeurs partagées

Exercice

Objectif : produire un document de synthése sur les valeurs partagées qui paraissent
essentielles au groupe dans I'exercice du métier de CIP.

Vous avez, dans les exercices précédents, identifié les valeurs, les référents, et
autres déterminants qui sous-tendent les représentations personnelles liées a
l'insertion, aux acteurs de l'insertion et au « métier » de CIP.

A partir de ce travail réalisé et de vos réflexions qui en découlent vous allez mettre
en commun, en sous-groupes de 3 personnes, les images choisies, les 3 valeurs
citées et les raisons des choix.

Une restitution en grand groupe, en présence de votre formateur/trice, favorisera les
échanges et consolidera vos connaissances sur le métier de Conseiller/ére en
Insertion professionnelle tant vis-a-vis des valeurs que de la posture professionnelle.

Il est également possible que cette mise en commun se réalise a partir d’'un outil de
travail collaboratif de votre choix (google.docs, google.slides, ...) Alors une personne
du groupe coordonnera I'activité et produira le document de synthese.

Ces différentes notions seront travaillées tout au long de la formation afin de
favoriser la construction progressive de votre identité professionnelle (valeurs et
posture).
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